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Powiatowy Urzad Pracy w Czluchowie zakresem swojego dziatania obejmuje nastepujace
gminy: gming miejska Cztuchéw, gming wiejska Czluchow, miasta i gminy: Czarne i Debrzno oraz
gminy, Koczata, Przechlewo i Rzeczenica.

W powiecie cztuchowskim wg danych GUS na dzien 31.12.2010 r. zamieszkiwato 56.700
0sob, z tego 35,2 tys. w wieku produkcyjnym, w tym pracujacych 10,1 tys. osob (bez rolnictwa indyw.).

Ksztaltowanie sie bezrobocia w latach 2010 - 2011 roku

e Miesigce
Wyszczegdlnienie
[ 1 11 v \ VI VII VIII IX X Xl Xl
Liczba 2010 5425 | 5350 | 5243 | 5021 | 4926 | 4674 | 4664 | 4471 | 4613 | 4784 | 4807 5132

bezrobotnych 2011 5458 | 5459 | 5387 | 5227 | 5048 | 4827 | 4752 | 4773 | 4640 | 4647 | 4696 4863

2010 | 24,8 | 246 | 242 | 234 | 230 | 221 | 220 | 21,3 | 21,9 | 226 | 231 23,8

pow.

2011 | 25,6 | 25,6 | 254 | 24,8 | 242 | 233 | 231 23,2 | 22,7 | 22,7 | 229 23,5

Stopa 2010 | 13,0 | 13,3 | 13,1 | 126 | 12,2 | 11,9 | 116 | 115 | 11,6 | 11,7 | 11,3 12,2

bezrob WOj.
2011 | 13,2 13,5 13,4 12,8 12,3 11,7 11,5 11,5 11,7 11,8 12,1 12,4

%
2010 | 12,7 13,0 12,9 12,3 11,9 11,6 11,4 11,3 11,5 11,5 114 12,3
kraj

2011 | 131 | 134 | 133 12,8 | 124 | 119 11,8 11,8 11,8 | 11,8 | 121 12,5

X — brak danych
Struktura bezrobocia w gminach powiatu cztuchowskiego

Ludnosé Liczba bezrobotnych wzrost Liczba uprawnionych do zasitku % uprawnionych
Wysaczegdlnienie Jeslem | 31122010 31.12.2011 splﬁfek 31.12.2010 31122011 | 12.2010 | 12.2011
wg GUS™ | Razem | Kobiety | Razem | Kobiety be;gb' Razem | Kobiety | Razem | Kobiety o‘%o:tgem O‘i’gfgm
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

Ogoétem powiat 56.700 | 5132 | 2882 | 4863 | 2817 | -269 | 1122 | 543 | 1061 | 553 21,9 21,8

miasta 25.484 | 2024 | 1082 | 1857 | 1031 | -167 | 463 | 218 | 417 | 215 22,9 22,5

wtym teren

witiok 31.216 | 3108 | 1800 | 3006 | 1786 | -102 | 660 | 325 | 644 | 338 | 212 | 214
Gmina miejska 14.189 | 1024 | 529 | 841 | 444 | -183 | 258 | 118 | 206 | 93 | 252 | 245
Ciuchow
Gmina wiejska 10587 | 970 | 588 | 844 | 530 | -126 | 177 | 84 | 158 | 74 | 182 | 18,7
Ciuchow

M. igm. Czarne 9237 | 887 | 468 | 971 | 541 | +84 | 209 | 108 | 216 | 130 23,6 22,2

W wies 3299 | 409 | 212 | 427 | 247 | +18 | 94 | 43 | 85 | 53 | 230 | 199
tym: miasto 5038 | 478 | 256 | 544 | 294 | +66 | 115 | 65 | 131 | 77 | 241 | 241
M. i gm. Debrzno 9429 | 1014 | 594 | 916 | 542 | 98 | 163 | 70 | 141 | 70 | 161 | 154
W wies 4072 | 522 | 297 | 444 | 249 | 78 | 73 | 35 | 61 | 25 | 14,0 | 137
tym: miasto 5357 | 492 | 297 | 472 | 293 | -20 | 90 | 35 | 80 | 45 | 183 | 169

Gmina Koczala 3412 | 374 | 209 | 359 | 227 | -15 76 46 80 54 20,3 22,3

Gmina Przechlewo 6176 513 | 293 | 497 | 286 | -16 120 61 123 58 23,4 24,7

Gmina Rzeczenica 3670 | 350 | 201 | 435 | 247 | +85 | 120 56 | 137 74 34,3 31,5

* Zrodto; www.stat.gov.pl



http://www.stat.gov.pl/

Charakterystyka bezrobotnych wg stanu na 31.12.2011 r.

Bezrobotni wg wieku

Wiek 18-24 25-34 35-44 45-54 55-59 pow. 59
Razem powiat 1066 1264 962 1036 450 85
Bezrobotni wg wyksztalcenia
Wyksztalcenie WYyZSze $r. zawodowe $r. ogdlne zas. zawodowe gimn./podst.
Razem powiat 261 917 443 1722 1520
Bezrobotni wg staiu pracy (w latach)

Staz bez stazu do1 1-5 6-10 11-20 21-30 pow.30
Razem powiat 868 607 1160 744 798 537 149
Bezrobotni pozostajqcy bez pracy (w miesiqcach)

Bez pracy do 1 mies. 1-3 4-6 7-12 13-24 pow. 24
Razem powiat 475 935 828 954 954 717
Migracje bezrobotnych od 1 stycznia do 31 grudnia 2011 roku
Wyszczegodlnienie W okresie Stan
I-X11 2011 na 31.12.2011
Ogoélem 6315 4863
Kobiety 3008 2817
Zamieszkali na wsi 3793 3007
W wieku do 25 lat 1984 1066
= W wicku powyzej 50 lat 1239 1092
g = Dtugotrwale bezrobotni 3011 2581
.51"_:‘ 2 | Dotychczas nie pracujacy 1673 1070
& | 3 | Bez kwalifikacji zawodowych 2412 1918
Osoby samotnie wychowujace dzieci 308 445
Bezrobotni niepetnosprawni 379 246
Rejestrujacy si¢ do 12 mies. po ukoncz. nauki 659 243
Cudzoziemcy 1 1
Ogoélem 6584
Podjecia pracy 2882
- tym subsydiowane 668
Aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu: 1086
Prace interwencyjne 396
Staz 204
| Przygotowania zawodowe 0
= & | Szkolenia 140
g . *C';) SDlz)_ﬁnansowania indywid. d_zi_a%. gosp. 65
2| 5 ier. na refund. dodatk. miejsc pracy 205
> > Prace spotecznie uzyteczne 74
= Roboty publiczne 2
Brak potwierdzenia gotowosci do pracy 2129
Dobrowolna rezygnacja ze statusu bezrobotnego 653
Ukonczenia 60/65 lat 23
Nabycia praw emeryt/rent. i §wiadczen przedemeryt. 91
Podjgcia nauki 24
Odmowy uczestnictwa w aktywizacji zawodowej 164
Z innych przyczyn 199

Na dzien 31.12.2011 r. ogdtem zarejestrowanych byto — 5.019 osob, z tego:
» 4.863 bezrobotnych, w tym 2.817 kobiet,
» 146 poszukujacych pracy, w tym 54 kobiety.




W ciagu 2011 roku odnotowano 6.315 rejestracji, w tym niejednokrotnie tych samych osob,
m.in. po zakonczonej aktywizacji zawodowej (staz, szkolenie, prace interwencyjne, prace spolecznie
uzyteczne, roboty publiczne) i po okresie karencyjnym za niestawienie si¢ w wyznaczonym terminie.

W 2011 roku we wszystkich formach zatrudnienia pracg podjelto 2.882 osob, z tego:
» Wwg przedstawionej oferty pracy — 2214 osoby,
» W tym na miejsca subsydiowane — 668 osoby.

Poprawa zatrudnialnosci

Powiatowy Urzad Pracy w Cztuchowie w 2011 roku w ramach aktywizacji oséb bezrobotnych

zorganizowal 12 szkolen grupowych, na ktore zostato skierowane 123 osoby, w tym 39 kobiet.
Natomiast w trybie szkolen indywidualnych z inicjatywy oséb bezrobotnych zostato zaktywizowane
18 0sob, w tym 1 kobieta. Ogodtem szkolenia ukonczyto 138 osob, z tego 40 kobiet.
Do najliczniejszych grup nalezeli szkolacy si¢ w kierunkach: mata przedsigbiorczos$¢, technolog robot
wykonczeniowych wnetrz, pracownik ogélnobudowlany, posadzkarz - glazurnik, kucharz z modutem
matej przedsigbiorczosci, rzeznik - wedliniarz, ogrodnik terendéw zieleni, opiekunka 0sob starszych i
niepetnosprawnych, technolog robdt wykonczeniowych w budownictwie z modulem matej
przedsigbiorczosci.

Po ukonczeniu szkolen zatrudnienie podjelo 62 osoby (z tego 9 o0s6b zatrudnionych po
szkoleniach w cyklu indywidualnym), natomiast 26 0sob zostato skierowanych na staz.

Szkolenia organizowane byly w ramach s$rodkéw Funduszu Pracy oraz $rodkow z
Europejskiego Funduszu Spotecznego i zostaly przeprowadzone przez instytucje szkoleniowe
wylonione w przetargach zgodnie z ustawa Prawo zamowien publicznych.

Przy opracowaniu programow ksztatcenia zawodowego PUP wspotpracowat z licznymi partnerami
na rynku pracy, w tym migdzy innymi: Centrum Ksztalcenia Ustawicznego w Czluchowie, Cechem
Rzemiost Réznych, ZDZ OKZ Czluchow oraz innymi o$rodkami szkoleniowymi i1 organizacjami
pracodawcow. W tym celu odbyty si¢ spotkania z pracodawcami i jednostkami samorzadowymi, majacy
wydatny wptyw na ksztattowanie rynku pracy.

Dobor do udzialu w szkoleniach poprzedzany byt prowadzonym przez doradcéw zawodowych
PUP rozpoznaniem predyspozycji psychofizycznych kandydatow na szkolenia pod katem ich
preferencji zawodowych, umiejgtnosci oraz doswiadczenia zawodowego.

Rozw0j przedsig¢biorczosci

Wsparciem dla matych i $rednich przedsigbiorstw w 2011 roku byto refundowanie kosztow
wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla bezrobotnego w zaktadach. Razem utworzono w
ten sposob 93 miejsca pracy, w tym: 15 ustugowych, 9 handlowych i 7 produkeyjnych. Laczna kwota
przyznana na zrefundowanie kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy w 2011r.
wyniosta 1 754 700,00 zt.

Ponadto zawarto 150 umoéw (w firmach, instytucjach 1 jednostkach samorzadowych) na
zorganizowanie stazy dla 204 bezrobotnych.

Procz tego skierowano 396 bezrobotnych do prac interwencyjnych zawierajac umowy z 84
pracodawcami.

W 2011 roku przyznano 59 osobom bezrobotnym dofinansowanie na uruchomienie dziatalnosci
gospodarczej, z czego 50 osobom przyznano dofinansowanie z Europejskiego Funduszu Spotecznego w
ramach projektu ,,Nie daj si¢ wykluczy¢”, na kwotg 809 200,00 zt. Laczna kwota przyznanych dotacji na
podjecie dziatalnosci gospodarczej w ramach ktorych uruchomiono 42 zaktady ustugowe, 11 handlowych,
1 produkeyjny i 5 innych - wyniosta 959 200,00 zt.

Dla tej grupy bezrobotnych dodatkowo zorganizowano kursy, ktore beda przydatne w pdzniejszej
dziatalnosci takie jak: ,,Mafa przedsiebiorczos¢”, minimum sanitarne, obstuga kas fiskalnych.



Wzmocnienie polityki rownych szans na lokalnym rynku pracy.

1. W zakresie integracji zawodowej 1 spotecznej osob niepelnosprawnych PUP w Czluchowie
prowadzit rekrutacje wsréd osob niepetnosprawnych z uwzglednieniem ich kwalifikacji oraz warunkéw
psychofizycznych do wymagan stanowisk pracy, w tym na nowo tworzone miejsca pracy dla osob
niepelnosprawnych, zglaszane przez pracodawcow.

Do doradcy zawodowego z problemem wyboru zawodowego, doskonalenia zawodowego oraz
dotyczacego zatrudnienia zwrocity si¢ 63 osoby niepelnosprawne, z ktorymi przeprowadzono 92 rozmowy
doradcze.

Niepetnosprawni bezrobotni byli uczestnikami szkolen w zakresie zaje¢ aktywizacyjnych
realizowanych w ramach pomocy w aktywnym poszukiwaniu pracy (40 osob), poszukiwania pracy W
ramach kluboéw pracy (18 osob) oraz szkolen podnoszacych kwalifikacje (6 0sob), po zakonczeniu, ktorych
4 osoby podjety prace.

Na aktywizacj¢ zawodowa w formie stazu skierowano 6 niepetnosprawnych bezrobotnych.

Wsrdd zarejestrowanych na koniec 2011 r. niepelnosprawnymi byto razem 306 oséb, z tego:

» 246 bezrobotnych, w tym 116 kobiet,
» 60 poszukujacych pracy nie pozostajacych w zatrudnieniu, w tym 19 kobiet.
Lacznie w 2011 r. pracg podjety 152 0soby niepelnosprawne, w tym 69 kobiet.

2. W zakresie wspierania aktywizacji bezrobotnych powyzej 50 roku zycia podjgto szereg dziatan
ulatwiajacych podjgcie zatrudnienia. Razem aktywizacja objeto 249 osob w wieku powyzej 50 lat.

Aktywizacja zawodowa bezrobotnych w wieku powyzej 50 lat w roku 2011

Liczba w tym w formie:
Miasto be"."t.’(s":)”l' . Ogélem _ indyw. zatr. na
gmina powyzej = a Zaktywizowani szkolenia staze dofinas. utworz. prace spol. prace
na dzien dzialaln. miejsce uzyteczne | interwencyjne
81.12.2011 gospod. pracy
Powiat razem 1092 249 26 21 7 27 17 151
M. Czluchow 212 36 4 2 4 9 3 14
Gm. Czluchow 147 57 10 8 - 3 - 36
M/G Czarne 200 35 2 2 1 6 4 20
M/G Debrzno 202 32 8 5 - 5 - 14
Gm. Koczata 103 22 - - - 2 1 19
Gm. Przechlewo 116 44 2 1 2 2 8 29
Gm. Rzeczenica 112 23 - 3 - - 1 19

Aktywizacja zawodowa mlodziezy.

Jednym z gtéwnych kierunkow dziatalno$ci urzedu pracy jest aktywizacja zawodowa mtodziezy,
ktora swqj start zawodowy rozpoczyna od rejestracji w Powiatowym Urzedzie Pracy.

Podstawowym celem podejmowanych dziatan byto przyblizenie metod aktywizacyjnych i
fagodzenie dyskomfortu z powodu braku pierwszego doswiadczenia zawodowego.

Bezrobotni do 25 roku Zycia, ktorzy zdecydowali si¢ na podjgcie dziatan aktywizujacych, uzyskali
porady zawodowe, poszerzyli swoja wiedze o rynku pracy, mozliwosciach przekwalifikowania i uzyskania
zatrudnienia. Z porady zawodowej skorzystato 114 mtodych ludzi, z ktérymi doradcy zawodowi
przeprowadzili 161 rozmow.

Doradcy zawodowi organizowali spotkania w szkotach i placowkach os§wiatowych. Spotkania
obejmowaly tematyke lokalnego rynku pracy. Mtodziezy przyblizano problematyke roli
wyksztalcenia w dalszym planowaniu kariery zawodowej oraz zapoznawano mtodziez z tematyka
zawodow deficytowych i nadwyzkowych na lokalnym rynku pracy.



Na przestrzeni 2011 r. zarejestrowato si¢ po raz pierwszy 617 mtodych ludzi do 25 roku zycia.
Na dzien 31.12 2011 r. wéréd bezrobotnych do 25 roku zycia zarejestrowanych byto 1066 0sob.

Ogotem w ciagu 2011 prace podjeto 739 0s6b w wieku do 25 lat, wiasng dziatalnos¢ gospodarcza
rozpoczeto 18 osob, natomiast na utworzone miejsca pracy skierowano 43 mtodych bezrobotnych.

Aktywizacja zawodowa bezrobotnych w wieku do 25 lat w powiecie cztuchowskim w roku 2011

Liczba w tym w formie:
Miasto bezrobotn. Ogélem indyw. zatr. na
gmina do 25.Ia't zaktywizowani Koleni (i dofinas. utworz. prace spol. prace
na dzief szkolenia staze dzialaln. miejsce uzyteczne | interwencyjne
31.12.2011 gospod. pracy
Powiat razem 1066 306 44 128 18 43 3 70
M. Czluchow 146 72 6 35 6 16 - 9
Gm. Czluchow 223 64 14 22 4 11 - 13
M/G Czarne 223 46 5 20 1 7 1 12
M/G Debrzno 199 41 11 19 2 4 - 5
Gm. Koczata 66 19 1 11 1 1 1 4
Gm.Przechlewo 107 35 3 11 4 4 - 13
Gm. Rzeczenica 102 29 4 10 - - 1 14

Aktywizacja bezrobotnych poprzez dostgpne instrumenty rynku pracy.

W zakresie poprawy skutecznosci programéw rynku pracy promowano podmioty, ktore
deklarowaty che¢ dalszego zatrudnienia po zakonczeniu uméw dot. zatrudnienia subsydiowanego
oraz umow o zorganizowanie stazy zawodowych.

W celu zwigkszenia efektywnos$ci aktywnych form preferowano kompleksowe wsparcie osob
bezrobotnych, obejmujace zarowno szkolenia, staze jak i prace interwencyjne, co w znacznym
stopniu zwigkszato szanse na uzyskanie trwalego zatrudnienia. Wsparcie to przyczynito si¢ zaréwno
do wzrostu poziomu wiedzy teoretycznej jak i praktycznej oraz dostosowania do pracy na
konkretnym stanowisku pracy.

Powiatowy Urzad Pracy korzystat z roznych form finansowania aktywizacji zawodowe;.

Ze $rodkow Funduszu Pracy przyznanych algorytmem dla powiatu czluchowskiego aktywizacji
zawodowej poddano razem 1005 bezrobotnych, w tym w formie:

- prac interwencyjnych 396 osob,

- szkolenia 58 0séb,

- prac spotecznie uzytecznych 74 osoby,

- rob6t publicznych 37 0sob (skierowane w 2010 r.),

- stazu 220 0s6b (61 0so6b kontynuacja z 2010 + 159 osob w 2011 r.)
- doposazenia miejsc pracy dla 67 osob,

- dotacji na dziatalno$¢ gospodarcza 1 osobie.

Calkowity koszt realizacji zadan: 3.630,1 tys. zt.

W ramach dodatkowych $rodkow Funduszu Pracy z ,,rezerwy” Ministra Pracy i Polityki
Spolecznej na rzecz aktywizacji osob bezrobotnych zwolnionych z pracy z przyczyn nie dotyczacych
pracownikow realizowano projekt p.t: ,,Nowe miejsca pracy — szansa na lepsze jutro”.

Okres realizacji projektu — od 07.09.2011 do 31.12.2011 r.
Liczba uczestnikow projektu: 34 osoby

- Dotacje na podjecie dzialalnosci gospodarczej — 8 0sob,
- Doposazenia miejsc pracy — 26 0sob.

Catkowita warto$¢ projektu — 600,0 tys. zt




W ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki (POKL) wspotfinansowanego
ze $srodkow EFS - Priorytet VI. Rynek pracy otwarty dla wszystkich, Dziatanie 6.1. ,,Poprawa
zdolnosci do zatrudnienia oraz wspieranie aktywnosci zawodowej w regionie” — realizowane byty 2
projekty:
Projekt systemowy:
Poddzialanie 6.1.3. Poprawa zdolnosci do zatrudnienia oraz podnoszenie poziomu aktywnosci
zawodowej 0sob bezrobotnych.
Tytut projektu; ,,Nie daj si¢ wykluczy¢”.
Projekt przeznaczony dla bezrobotnych majacych najwigksze problemy z wejsciem na rynek pracy.
Okres realizacji projektu styczen — grudzien 2011 r.
Liczba uczestnikow projektu: 386 osob.
- Szkolenia 52 osoby,
- Staz 284 osoby (274 osoby kontynuacja z roku 2010 + 10 oséb w 2011r.)
- Dotacje na podjecie dziatalnosci gospodarczej — 50 0sob.
Catkowita warto$¢ projektu do realizacji w 2011 r.: 1.833,8 tys. zt.
Projekt konkursowy:
Poddzialania 6.1.1. Wsparcie osob pozostajqcych bez zatrudnienia na regionalnym rynku pracy.
Tytut projektu: ,,Nowe kwalifikacje — Nowe mozliwosci”.
Celem projektu byto stworzenie warunkow sprzyjajacych podjgciu aktywnej roli na rynku pracy,
usuwania barier w postaci braku kwalifikacji 1 podniesienie zdolnosci do zatrudnienia 0sob bezrobotnych.
Okres realizacji projektu — od 01.07.2011 do 31.08.2012 r.
Liczba uczestnikow projektow: 46 0sob
- Szkolenia 30 0sob,
- Staze 35 0sob.
Catkowita warto$¢ projektu do realizacji w 2011 r.: 191,6 tys. zt.

Programami wparcia objgto ogdtem 1490 bezrobotnych, z tego na rézne formy aktywizacji w
2011 roku skierowano 1120 osob.

Zrédlo finansowania
Forma Fundusz Pracy EFS
aktywiza(;ji algorytm rezerwa MPIPS Poddzialanie Poddzialanie Razem
zawodowej 6.1.1 6.1.3
osoby tys. z1 osoby | tys. zi osoby tys. z1 osoby tys. z1 osoby tys. z1
Prace interwencyjne 396 418,6 - - - - - - 396 418,6
Roboty publiczne 37" 89,6 - - - - - - 37* 89,6
prace spot. uzyteczne 74 72,0 - - - - - - 74 72,0
Dotacje 1 18,0 8| 132,0 - - 50 809,2 5%2 959,2
. 67 93*
Doposazenia 1122 1286,7 26 | 468,0 - - - - 1192 1754,7
Szkolenia 58 340,7 - - 30| 1445 52 114,7 140 599,9
. 159 10 204
Staze 61t 1309,5 - - 35 47,1 2741 909,9 335! 2266,5
Kluby Pracy 141 83,3 - - - - - - 141 83,3
Studia podyplomowe 11 11,7 - - - - - - 11 11,7
Razem | 1005 | 3630,1 34 | 600,0 65 | 1916 386 | 1833,8 | 1490 | 62555

1 osoby skierowane w 2010 r. 2— liczba skierowan w 2011r. na umowy zawarte w 2010 r.
* - liczba sfinansowanych miejsc pracy



Wydatki ogétem za rok 2011

Lp. Wyszczegblnienie Wykonanie (tys. zt)

1 2 3

1. | Zasitki dla bezrobotnych 9878,0

2. | Inne (dodatki aktywizacyjne) 345,2

Programy przeciwdziatania bezrobociu razem 6255,5

algorytm dla powiatu cztuchowskiego 3630,1

3. |w | Europejski Fundusz Spoteczny 6.1.3 1833,8

tym | Europejski Fundusz Spoleczny 6.1.1 191,6

rezerwa Ministra Pracy i Polityki Spolecznej 600,0

4. | Pozostate wydatki 580,7

Ogotem wydatki 17059,4

Posrednictwo pracy

Posrednictwo Pracy w Cztuchowie w roku 2011 realizowalo zadania zwigzane bezposrednio z
obstuga pracodawcow, bezrobotnych oraz inne zadania dotyczace aktywizacji zawodowej o0sOb
bezrobotnych (nabory na szkolenia i zajecia aktywizacyjne).

Posrednicy zatozyli dla 1123 bezrobotnych Indywidualne Plany Dzialania.

W 2011 roku pracodawcy zgtosili 1576 wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji
zawodowej, z czego 893 byly to miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej subsydiowane,
natomiast 683 niesubsydiowane. Dostgpne byly rowniez oferty pracy za granica pozyskane w ramach
Europejskiej Stuzby Zatrudnienia EURES. Na temat posiadanych ofert pracy, na biezaco udzielano
informacji zarowno osobom zarejestrowanym, jak i niezarejestrowanym w PUP. W ramach ustug
EURES udzielono ogodlnej informacji o warunkach zycia i pracy w krajach EOG oraz o poszukiwaniu
pracy 1050 osobom bezrobotnym. Zarejestrowano 14 o$wiadczen o zamiarze powierzenia
wykonywania pracy cudzoziemcowi.

Ponadto wydano 1794 skierowan do pracy w rezultacie, ktorych 470 osob znalazto zatrudnienie.

Wielokrotnie w ciagu roku posrednicy pracy inicjowali i organizowali kontakty bezrobotnych
1 poszukujacych pracy z poszczegdlnymi pracodawcami organizujac gietdy pracy. W czasie trwania
gietd pracy odbywajacych si¢ w siedzibie Urzg¢du, osoby bezrobotne oraz poszukujace pracy miaty
okazj¢ do bezposredniej rozmowy z pracodawca.

W 2011 roku posrednicy zorganizowali 56 gield pracy, na 0gdlna liczbg wolnych miejsc pracy
152. Wezwanych zostato 1255 bezrobotnych, a zglosito si¢ 1003 osoby.

Kontakty z pracodawcami prowadzone sa poprzez wizyty pracodawcow w urzedzie pracy,
kontakty telefoniczne, jak rowniez wizyty posrednikow w zaktadach pracy.

W analizowanym okresie posrednicy zewngtrzni odbyli 27 wizyt w zakladach pracy,
przeprowadzili 1093 kontakty telefoniczne zwigzane glownie z realizacja ofert pracy oraz z informacjami
na temat mozliwosci przystapienia do programow 1 projektow unijnych realizowanych przez PUP.

Wsrod najczesceiej zglaszanych ofert pracy przez pracodawcow znalazty sig takie zawody jak:

e Robotnik gospodarczy

e Technik prac biurowych

¢ Robotnik budowlany

e Sprzataczka biurowa

e Sprzedawca

e Spawacz i pokrewni

e Kierowca samochodu cigzarowego

e Pracownik ochrony fizycznej bez licencji
e Kucharz

e Przedstawiciel handlowy



e Wychowawca w placowkach oswiatowych, wychowawczych i opiekunczych
e Specjalista sprzedazy technologii i ustug informatycznych

e Likwidator szkod

e  Technik administracji

e Slusarz

e Murarz

e Pomoc kuchenna

e Ogrodnik - uprawa grzybow jadalnych

e  Operator maszyn do obrobki skrawaniem

W posrednictwie pracy wystapily rowniez oferty, ktorych zrealizowanie okazato si¢ trudne.

Do takich ofert pracy nalezaly: asystent projektanta (wyksztalcenie wyzsze budowlane/architekt),
fryzjer, ciesla. Trudnos$ci wynikaty gldwnie z braku os6b spetniajacych kryteria w/w ofert.

W okresie od stycznia do grudnia 2011r. zamiar dokonania zwolnien grupowych zglosilty
naste¢pujace zaktady pracy :

»SEEGER-DACH” sp. z o.0. Lebieniec Zaklad w Rzeczenicy w ramach zgloszonego
zwolnienia w roku 2010, z tego w roku 2011 zwolnieniem objetych zostato 60 0sob z terenu
powiatu cztuchowskiego ;

PKO BP SA z siedziba w Warszawie zwolnieniem objgto 2 osoby z terenu powiatu
czhuchowskiego;

PKP CARGO Szczecin zwolnieniem objgto 1 osobg z terenu powiatu cztuchowskiego;
Jednostka Wojskowa 4141 Czarne zwolnieniem objetych zostanie 20 osob. Pierwsze
rejestracje nastapia od stycznia 2012 1.

Powiatowy Urzad Pracy w Czluchowie w roku 2011 zorganizowatl trzeci ,,Powiatowy Dzien
Promocji Indywidualnej Dzialalnosci Gospodarczej”, ktory odbyt si¢ w Zespole Szkoét
Technicznych im. J. Szymczaka w Czluchowie (hala sportowa). Do udzialu w przedsigwzigciu
zaproszone zostaly instytucje zaangazowane w proces uruchomienia dziatalnosci gospodarczej
(przedstawiciele urzedow miast/gmin, Urzad Statystyczny, Urzad Skarbowy, ZUS, Panstwowa
Inspekcja Pracy, Panstwowa Inspekcja Handlowa, SANEPID), jednostki finansujace (fundusze
pozyczkowe 1 porgczeniowe, pozyczkodawcy, banki), instytucje wspierajace przedsigbiorczose,
instytucje wdrazajace programy UE.

Posrednicy pracy, Doradcy zawodowi i Liderzy Klubu Pracy tut. Urzedu w ramach promocji
ustug oraz wspotpracy uczestniczyli w réznych przedsigwzigciach poza urzegdem m.in. w:

v
v

,, Targach Pracy” zorganizowanych przez PUP Chojnice;

»largach Edukacji 1 Pracy” organizowanych przez Ochotniczy Hufiec Pracy Punkt
Posrednictwa Pracy w Czluchowie. Nasze stoisko cieszylo si¢ bardzo duzym
zainteresowaniem mlodziezy. Posrednicy pracy udzielali informacji na temat krajowych
I zagranicznych ofert pracy, stazu oraz mozliwosciach samozatrudnienia. Natomiast Liderzy
Klubu Pracy konsultowaty przygotowane dokumenty aplikacyjne, doradzali jak mozna
pokierowac wiasng $ciezka zawodowa.

festynie integracyjnym organizowanym przez Miejski Os$rodek Pomocy Spolecznej
w Cztuchowie pod nazwa ,,Promocja Integracji Spotecznej na terenie miasta Czluchowa”.
Udzial w festynie wzigly osoby bedace gtéwnie klientami MOPS-u jak réwniez Urzgdu Pracy.
W analizowanym okresie realizowano porozumienia w zakresie promocji zatrudnienia

I aktywizacji spoteczno-zawodowej 0sob bezrobotnych z Osrodkami Pomocy Spoteczne;.

Poza tym Powiatowy Urzad Pracy w Czluchowie na stale wspolpracuje na poziomie

lokalnym, z jednostkami samorzadu terytorialnego z organizacjami pozarzadowymi oraz z innymi
podmiotami odgrywajacymi istotng rol¢ w kreowaniu sytuacji na lokalnym rynku pracy z Gminnymi
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Centrami Informacji, placowkami o$wiatowymi, z WSP TWP w Czluchowie i Akademickim Biurem
Karier, OHP Punkt Posrednictwa Pracy w Cztuchowie, Agencja Zatrudnienia.

Poradnictwo i doradztwo zawodowe

Doradcy zawodowi w roku 2011 w ramach swojej dziatalno$ci udzielali pomocy osobom
bezrobotnym oraz poszukujacym pracy w okreSlaniu kierunkéw rozwoju zawodowego.
Ustugi poradnictwa zawodowego $wiadczone byly w formie indywidualnych i grupowych porad
zawodowych oraz grupowych informacji zawodowych. Z porad w zakresie doboru kandydatow do
pracy oraz mozliwosci podwyzszania kwalifikacji przez pracownikow korzystali rowniez
pracodawcy.

Powyzsze zadania realizowane byly przy wspolpracy z innymi instytucjami wspierajacymi
rozwo6j zawodowy, a takze z pedagogami szkot srednich, w ktorych przeprowadzane byty zajgcia dla
mlodziezy klas maturalnych z tematyki poradnictwa zawodowego.

W roku 2011 z ustug poradnictwa zawodowego korzystalo 578 oséb w formie rozméw
wstepnych, 951 porad indywidualnych i 394 podczas spotkan grupowych.

Obsluga ogolna i informacja dla bezrobotnych.

Dla usprawnienia obstugi bezrobotnych wydzielone jest stanowisko do wystawiania
zaswiadczen na potrzeby bezrobotnych. Na stanowisku ds. wystawiania za§wiadczenia wydaje si¢
zaswiadczenia na potrzeby:

- ofrodkoé6w pomocy spotecznej w celu uzyskania §wiadczen z opieki spotecznej,

- urzedow gmin w celu uzyskania dodatkéw mieszkaniowych,

- NFZ w celu uzyskania udokumentowania ubezpieczenia spolecznego,

- szkol w celu uzyskania udokumentowania dochodow z zasitkéw dla bezrobotnych oraz innych
instytucji (policja, sady, osrodki wychowawcze),

- poswiadczania kapitatu poczatkowego za okresy pobierania zasitkow dla bezrobotnych na potrzeby ZUS.
Zrédtem informacji sa multimedialne monitory informacyjne, na ktorych eksponuje sig:
ogloszenia o ofertach pracy, plany szkolen i przekwalifikowan, informacje o stosowanych aktywnych

formach przeciwdziataniu bezrobociu oraz inne informacje przydatne bezrobotnym.

Bezrobotni moga korzysta¢ ze strony internetowej www.pupczluchow.pl, na ktorej dostgpne
sq aktualne oferty pracy, a takze druki wykorzystywane przez bezrobotnych i pracodawcow.

Ponadto w siedzibie Urzedu Pracy uruchomiona zostata informacja multimedialna, ktéra
stanowi nowoczesna forme¢ upowszechniania ustug §wiadczonych przez PUP. Infokiosk umozliwia
réwniez osobom zainteresowanym na biezace $ledzenie informacji, ulatwia poruszanie si¢ po rynku
pracy i dokonanie wyboru odpowiedniej dla siebie oferty.

Organizacyjne zabezpieczenie realizacji zadan

Powiatowy Urzad Pracy w Czluchowie dziatal, jako jednostka budzetowa powiatowej
administracji  zespolonej Starostwa Czluchowskiego wg statutu zatwierdzonego uchwata
nr LII/251/2010 Rady Powiatu z dnia 27 pazdziernika 2010 r. wedle regulaminu organizacyjnego
zatwierdzonego uchwata nr 334/49/2010 Zarzadu Powiatu z dnia 6 paZzdziernika 2010 r.

W strukturze organizacyjnej urzgdu wyodregbniono Centrum Aktywizacji Zawodowej (CAZ),
ktore przejeto dziatania w zakresie ustug 1 instrumentdéw rynku pracy kompleksowo obejmujac
aktywizacje zawodowa bezrobotnych.

Dziatalno§¢ wurzgedu byta nadzorowana przez Powiatowa Radg¢ Zatrudnienia pod
przewodnictwem Starosty Czluchowskiego. Rada opiniowata przedstawiane plany dziatania oraz
okresowo oceniala wykonanie zadan z zakresu aktywizacji zawodowej bezrobotnych.

Dziatalno$¢ urzedu pracy byta tematem posiedzen Rady Powiatu 1 Zarzadu Powiatu.



Stopa bezrobocia w ciggu 2011r
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