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Analiza lokalnego rynku pracy i struktura osob bezrobotnych w 2013 roku

Powiatowy Urzad Pracy w Cztuchowie zakresem swojego dziatania obejmuje nastgpujace gminy:
gming miejska Czluchow, gming wiejska Czluchow, miasta i gminy: Czarne i Debrzno oraz gminy:
Koczata, Przechlewo i Rzeczenica.

W powiecie cztuchowskim wg danych GUS na dzien 31.12.2012 r. zamieszkiwato 57.402 osob, z
tego 35,2 tys. w wieku produkcyjnym, w tym pracujacych 10,1 tys. 0séb (bez rolnictwa indyw.).

Ksztaltowanie si¢ bezrobocia w 2012/2013 roku

. Miesiace
Wyszczegodlnienie
I I i v \Y VI VII VIII IX X Xl Xl
Liczba 2012 5105 | 5040 | 4939 | 4663 | 4568 | 4422 | 4485 | 4586 | 4520 | 4593 | 4686 4817

bezrobotnych 2013 5129 | 5125 | 5142 | 4995 | 4797 | 4612 | 4598 | 4651 | 4686 | 4712 | 4806 4927

2012 | 238 | 235 | 232 | 222 | 218 | 213 | 215 | 219 | 21,7 | 220 | 223 22,9
2013 | 239 | 239 | 240 | 234 | 22,7 | 220 | 220 | 22,2 23,3 | 233 | 23,7 24,2
Stopa | 2012 | 133 | 135 | 134 | 129 | 126 | 123 | 121 12,2 124 | 126 | 129 13,4
bej/ZOb "o 2013 | 143 | 146 | 145 | 14,2 | 13,7 | 13,2 | 130 12,8 130 | 129 | 131 13,3

2012 | 132 | 134 | 133 | 129 | 126 | 123 | 123 12,4 124 | 125 | 129 13,4
2013 | 142 | 144 | 143 | 140 | 135 | 13,2 | 131 13,0 13,0 | 13,0 | 13,2 13,4

pow.

kraj

X — brak danych
Struktura bezrobocia w gminach powiatu cztuchowskiego

o Liczba bezrobotnych wzrost Liczba uprawnionych do zasitku % uprawnionych
Ludnosé lub
Wsaczegilnienie 3”ig‘1”2”1”2 31.12.2012 31.12.2013 | spadek 31.12.2012 31.12.2013 12.2012 | 12.2013
L bezrob. p .
Wg GUS™ | pazem | Kobiety | Razem | Kobiety | 5.3 Razem | Kobiety | Razem | Kobiety O‘gg'l;m ofglgm
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

Ogétem powiat 57.402 | 4817 | 2588 | 4927 | 2681 | +110 | 994 453 | 870 417 20,6 17,7

miasta 25.884 | 1881 | 965 | 1908 | 1009 | +27 443 191 | 375 176 23,6 19,7

w tym

V\t”egjesrl‘(l 31.518 | 2836 | 1623 | 3019 | 1672 | +183 | 551 | 262 | 495 | 241 | 194 | 163
Gminamiejska | 1) cae | 944 | 435 | o051 | 489 | +7 | 263 | 94 | 225 | 103 | 279 | 237

Czluchow
Gminawiejska | 1 eas | 1000 | 558 | 1013 | 572 | +13 | 196 | 92 | 164 | 71 | 196 | 162

Czluchow
M.igm.Czarne | 9.394 | 812 | 456 | 882 | 446 | +70 | 152 | 91 | 135 | 68 | 187 | 153
wies 3287 | 359 | 207 | 430 | 220 | +71 | 55 | 28 | 59 | 27 | 153 | 137

w tym:

/ miasto 6107 | 453 | 249 | 452 | 226 | -1 97 | 63 | 76 | 41 | 214 | 168

M. i gm. Debrzno 9.301 916 525 981 | 552 | +65 146 60 124 53 15,9 12,6

wies 4.060 | 432 244 | 476 | 258 | +44 63 26 50 21 14,6 10,5

w tym:

miasto 5241 | 484 | 281 505 | 294 | +21 83 34 74 32 17,1 14,7

Gmina Koczala 3.488 | 331 179 333 | 196 +2 64 38 65 43 19,3 19,5

Gmina Przechlewo 6.307 482 269 440 258 -42 106 49 92 49 22,0 20,9

Gmina Rzeczenica 3.690 332 166 327 168 -5 67 29 65 30 20,2 19,9

* Zrodho: www.stat.gov.pl


http://www.stat.gov.pl/

Charakterystyka bezrobotnych wg stanu na 31.12.2013 r.

Bezrobotni wg wieku

Wiek 18-24 25-34 35-44 45-54 55-59 pow. 59
Razem powiat 969 1276 958 1060 521 143
Bezrobotni wg wyksztalcenia
Wyksztalcenie WyZsze $r. zawodowe $r. ogblne zas. zawodowe gimn./podst.
Razem powiat 289 904 483 1688 1563
Bezrobotni wg stazu pracy (w latach)

Staz bez stazu do1l 1-5 6-10 11-20 21-30 pow.30
Razem powiat 859 651 1113 738 819 543 204
Bezrobotni pozostajqcy bez pracy (w miesiqcach)

Bez pracy do 1 mies. 1-3 4-6 7-12 13-24 pow. 24
Razem powiat 445 813 837 940 999 893
Migracje bezrobotnych od 1 stycznia do 31 grudnia 2013 roku
Wyszczegolnienie W okresie Stan
I-X11 2013 na 31.12.2013
Ogoélem 6444 4927
Kobiety 3047 2681
Zamieszkali na wsi 3760 3021
W wieku do 25 lat 1839 969
= W wieku powyzej 50 lat 1525 1253
g e | Dlugotrwale bezrobotni 2748 2711
8 | 2 | Dotychczas niepracujacy 1195 859
& | 3 | Bez kwalifikacji zawodowych 2576 2008
Osoby samotnie wychowujace dzieci 426 505
Bezrobotni niepetnosprawni 459 292
Rejestrujacy si¢ do 12 mies. po ukoncz. nauki 685 258
Cudzoziemcy 4 4
Ogélem 6334
Podjecia pracy 3067
- tym subsydiowane 709
Aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu: 1633(+2 PFRON)
Prace interwencyjne 447
Staz 558
__ | Przygotowania zawodowe 0
= & | Szkolenia 284
§ c % Dofinansowania indywid. dziat. gosp. 98
| > Skier. na refund. dodatk. miejsc pracy 150 (+2 PFRON)
> = Prace spotecznie uzyteczne 84
= Roboty publiczne 12
Brak potwierdzenia gotowos$ci do pracy 1554
Dobrowolna rezygnacja ze statusu bezrobotnego 354
Ukonczenia 60/65 lat 14
Nabycia praw emeryt/rent. i Swiadczen przedemeryt. 116
Podjecia nauki 18
Odmowy uczestnictwa w aktywizacji zawodowej 108
Z innych przyczyn 177




Na dzien 31.12.2013 r. ogdtem zarejestrowanych byto — 5.034 0sob, z tego:
» 4.927 bezrobotnych, w tym 2.681 kobiet,
» 107 poszukujacych pracy, w tym 36 kobiet.

W ciagu 2013 roku odnotowano 6.444 rejestracji, w tym niejednokrotnie tych samych osob, m.in. po
zakonczonej aktywizacji zawodowej (staz, szkolenie, prace interwencyjne, prace spolecznie uzyteczne,
roboty publiczne) i po okresie karencyjnym za niestawienie si¢ w wyznaczonym terminie.

W 2013 roku we wszystkich formach zatrudnienia pracg podjeto 3.067 oséb, z tego:
» W przedstawionej oferty pracy — 2.358 0sob,
» W tym na miejsca subsydiowane — 709 osob.

Realizacja ,,Powiatowego Programu na Rzecz Zatrudnienia i Spojnosci Spolecznej”

Powiatowy Program na Rzecz Zatrudnienia i1 Spojnosci Spotecznej jest dokumentem strategicznym
okreslajacym priorytety, cele szczegdétowe i kierunki dziatan zmierzajacych do poprawy sytuacji na rynku pracy,
realizacji polityki rownych szans, wspierania sytuacji, rozwoju przedsigbiorczosci i zasobow ludzkich oraz
roznych form edukacji spotecznosci powiatu cztuchowskiego.

W zakresie Obszaru Strategicznego Il — Rynek pracy w powiecie czhuchowskim realizowane byty
priorytety:
Priorytet I: Tworzenie sprzyjajacych warunkéw dla tworzenia nowych i utrzymania istniejacych miejsc
raC

1.1 Wsparcie 0séb pozostajacych bez zatrudnienia na powiatowym rynku pracy oraz zwiekszenie
zasiegu oddziatywania Aktywnej Polityki Rynku Pracy

Posrednictwo pracy

W roku 2013r. do Centrum Aktywizacji Zawodowej w Powiatowym Urzedzie Pracy w Cztuchowie
pracodawcy zglosili 2161 wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej. W analizowanym
okresie, wigkszo$¢ zgloszonych, wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej stanowily miejsca
pracy subsydiowanej - 1293 miejsc pracy, ktore stanowity 59,8% wszystkich zgloszonych miejsc pracy w
2013r.

W ramach zadan realizowanych w okresie od 01.01.2013 r. — 31.12.2013 r. zewngtrzni posrednicy
pracy nawiazali 33 kontakty z nowopowstalymi podmiotami gospodarczymi oraz 546 kontaktow z
podmiotami wspotpracujacymi z Powiatowym Urzedem Pracy, przeprowadzili 23 wizyty u pracodawcoéw
wspolpracujacych z tutejszym urzedem pracy.

Wsrod ofert pracy zglaszanych przez pracodawcow najczesciej poszukiwano osob na stanowiska:

- robotnik gospodarczy - 347 wolnych miejsc pracy;

- sprzedawca- 102 wolnych miejsca pracy;

- technik prac biurowych - 102 wolnych miejsc pracy;

- doradcy ds. finansowo- ubezpieczeniowych, doradca klienta - 70 wolnych miejsc pracy;
- kierowca autobusu, kierowca kat. CE z uprawnieniami na przewdz rzeczy, kierowca samochodu
cigzarowego, dostawczego - 74 wolnych miejsc pracy;

- sprzataczka biurowa - 67 wolnych miejsc pracy;

- ogrodnik-uprawa grzybow jadalnych - 55 wolnych miejsc pracy;

- pakowacz-pracownik produkcji — 51 wolnych miejsc pracy

- robotnik budowlany - 49 wolnych miejsc pracy;

- przedstawiciel handlowy- 44 wolnych miejsc pracy;

- jeliciarz - 33 wolne miejsca pracy;

- kucharz, pomoc kuchenna - 38 wolnych miejsc pracy;

- technik administracji — 35 wolnych miejsc pracy

- robotnik pomocniczy w przemysle przetworczym — 36 wolnych miejsc pracy



- opiekunka dziecigca - 33 wolnych miejsc pracy

- murarz - 28 wolnych miejsc pracy;

- opiekun osoby starszej- 27 wolnych miejsc pracy;

- opiekun w domu pomocy spotecznej - 25 wolnych miejsc pracy;
- tartacznik - 22 wolne miejsca pracy;

- operator urzadzen przetwoOrstwa migsa - 20 wolnych miejsc pracy;
- stolarz - 19 wolnych miejsc pracy;

Posrednictwo Pracy w Centrum Aktywizacji Zawodowej PUP w Czluchowie monitoruje zwolnienia
grupowe. W 2013 roku odnotowano ogdtem 3 zgloszenia zamiaru dokonania zwolnien grupowych.

Zarejestrowano 2 o§wiadczenia o zamiarze zatrudnienia cudzoziemcow.

Dostgpne byly réwniez oferty pracy za granica pozyskane w ramach Europejskiej Stuzby
Zatrudnienia EURES.

Liczba zgloszonych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej w 2013 roku -wg podzialu
gospodarki na PKD 2007

Liczba wolnych miejsc
pracy i miejsc aktywizacji

LP Podziat gospodarki wedtug PKD 2007 zawodowe]
Ogétem | {0 diowane
1. [ROLNICTWO, LESNICTWO, tOWIECTWO | RYBACTWO 46 20
2.| GORNICTWO | WYDOBYWANIE 0 0
3.| PRZETWORSTWO PRZEMYSLOWE 306 172
4. | WYTWARZANIE | ZAOPATRYWANIE W ENERGIE ELEKTRYCZNA, GAZ, PARE WODNA, GORACA WODE | 5 5
POWIETRZE DO UKEADOW KLIMATYZACYJNYCH
5 | DOSTAWA WODY; GOSPODAROWANIE SCIEKAMI | ODPADAMI ORAZ DZIALALNOSC ZWIAZANA Z o1 -
REKULTYWACJA

6. | BUDOWNICTWO 144 43
7. |HANDEL HURTOWY | DETALICZNY; NAPRAWA POJAZDOW SAMOCHODOWYCH, 266 108
8. | DZIALALNOSC ZWIAZANA Z ZAKWATEROWANIEM | USLUGAMI GASTRONOMICZNYMI 78 64
9. | TRANSPORT | GOSPODARKA MAGAZYNOWA 67 23
10.] INFORMACJA | KOMUNIKACJA 20 13
11| DZIALALNOSC FINANSOWA | UBEZPIECZENIOWA 127 16
12| DZIALALNOSC ZWIAZANA Z OBSEUGA RYNKU NIERUCHOMOSCI 46 46
13| DZIALALNOSC PROFESJONALNA, NAUKOWA | TECHNICZNA 83 20
14.| DZIALALNOSC W ZAKRESIE USEUG ADMINISTROWANIA | DZIALALNOSC WSPIERAJACA 113 5
15./ ADMINISTRACJA PUBL. | OBRONA NARODOWA; OBOWIAZKOWE ZABEZPIECZENIA SPOL .. 525 498
16.| EDUKACJA 63 39
17.| OPIEKA ZDROWOTNA | POMOC SPOLECZNA 140 126
18| DZIALALNOSC ZWIAZANA Z KULTURA, ROZRYWKA | REKREACJA 81 56
19| POZOSTALA DZIALALNOSC USLUGOWA 26 19
20| GOSPODARSTWA DOMOWE ZATRUDNIAJACE PRACOWNIKOW 0 0
21| ORGANIZACJE | ZESPOLY EKSTERYTORIALNE 0 0

Razem 2161 1293




Poradnictwo i doradztwo zawodowe

W roku 2013 z ustug poradnictwa zawodowego skorzystato 739 osob w formie rozmow wstepnych
oraz 311 w formie porad indywidualnych. Najwigksze zainteresowanie poradnictwem zawodowym
przejawiali bezrobotni ze stazem do 6 miesiecy, z wyksztalceniem gimnazjalnym 1 ponizej oraz osoby
zamieszkale na wsi.

Duzym zainteresowaniem cieszyly si¢ takze uslugi informacji zawodowej. W celu zasiggnigcia
informacji indywidualnie z doradca zawodowym spotkato si¢ 716 osob, a 223 osoby uczestniczyly w
spotkaniach grupowych.

Podczas procesu doradczego, doradcy zawodowi wraz z osoba zainteresowana rozwojem wiasnej
kariery zawodowej wspolnie tworzyli Indywidualny Plan Dzialania, zawierajacy ustalenia dotyczace
mozliwo$ci aktywizacji zawodowe;j, a takze konkretny plan kolejnych dziatah zmierzajacych do uzyskania
zatrudnienia. Przedstawiajac podstawowe ustugi rynku pracy, wspierane instrumentami rynku pracy, dazyli
do poprawy sytuacji zawodowej osob bezrobotnych oraz poszukujacych pracy. Doradcy zawodowi
wspotpracowali z instytucjami: Zakladem Aktywnosci Zawodowej w Czarnem, Miodziezowym Osrodkiem
Socjoterapii w Wierzchowie, szkolami gimnazjalnymi i ponadgimnazjalnymi w powiecie cztuchowskim.
W ramach wspotpracy z powyzszymi instytucjami, doradcy zawodowi przeprowadzali na terenie osrodkow
zajecia z zakresu poradnictwa zawodowego z podopiecznymi placoéwek. Ponadto organizowane byly
zajecia aktywizacyjne dla osob bezrobotnych i1 poszukujacych pracy o tematyce dotyczacej rynku pracy,
mozliwosci szkolenia, ksztalcenia, przekwalifikowania zawodowego, predyspozycji zawodowych.
Prowadzone byly rowniez testy z =zakresu obszarow kompetencji zawodowych, umiejgtnosci
interpersonalnych, przedsigbiorczosci, asertywnosci oraz rol zespotowych.

W ramach realizacji programu partnerskiego realizowanego przez Stowarzyszenie ,,Na Rzecz
Rozwoju Miasta i Gminy Debrzno” pt. ,,Osiagniemy sukces!” doradcy zawodowi uczestniczyli w
postepowaniu rekrutacyjnym oraz $wiadczyli doradztwo zawodowe grupowe 1 indywidualne dla
uczestnikow projektu. W ramach projektu udzielono 21 dotacji inwestycyjnych majacych na celu podjgcie
dziatalnosci gospodarczej oraz przyznano wsparcie pomostowe.

Szkolenia

Powiatowy Urzad Pracy w Czluchowie w 2013 roku w ramach aktywizacji oséb bezrobotnych
zorganizowat 17 szkolen grupowych, na ktore zostaty skierowane 263 osoby, w tym 108 kobiet. Ponadto
21 os6b, w tym 3 kobiety skierowano na szkolenia w trybie szkolen indywidualnych. Ogétem w 2013 roku
zostato skierowanych 284 osob, w tym 111 kobiet.

W 2013 roku szkolenia ukonczylo ogétem 297 osob, z tego 125 kobiet. W liczbie tej, 20
osob/kobiety stanowia osoby, ktore zostaly skierowane na szkolenia w 2012 roku. Z ogodlnej liczby 0sob
skierowanych 1 osoba przerwala szkolenie. Kontynuuje szkolenie w 2014 roku 5 0sob.

Szkolenia organizowane byly w ramach $rodkow Funduszu Pracy oraz $srodkow z Europejskiego
Funduszu Spotecznego. W ramach srodkow Funduszu Pracy skierowane na szkolenia zostaty 83 osoby, w
tym 23 kobiety, natomiast w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego skierowano 201 oséb, w tym 88
kobiet.

Najliczniejsza grupg przeszkolonych stanowily osoby uczestniczace w kursach: ,Mata
przedsigbiorczos¢”, ,, Trening rozwoju osobistego 1 zawodowego”, ,,Brukarz”, ,,Opiekunka osob starszych i
niepetnosprawnych”.

Ogoétem w okresie 3 m-cy od ukonczenia szkolenia 204 osoby podjety zatrudnienie lub staz, co
stanowi 68,7% przeszkolonych osob. Ponadto 27 oséb zostalo wyrejestrowanych z innych przyczyn tj.
zatrudnienie po uptywie 3 miesigcy, niestawienie si¢ urzedzie w wyznaczonym terminie, rezygnacja ze
statusu osoby bezrobotnej.

Szkolenia zostaly przeprowadzone przez instytucje szkoleniowe wylonione zgodnie z ustawa Prawo
zamoOwien publicznych.

Przy konstruowaniu planu szkolen i programow szkolen PUP wspotpracowat z licznymi partnerami
rynku pracy, m.in. z instytucjami szkoleniowymi, Cechem Rzemiost R6znych oraz pracodawcami.



Dobér osoéb na szkolenie zostal poprzedzony rozmowami doradczymi, w celu rozpoznania
predyspozycji psychofizycznych kandydatoéw na szkolenie pod katem preferencji zawodowych,
umiejgtnosci oraz doswiadczenia zawodowego. Ogotem na organizacj¢ szkolen wydatkowano kwote
875 525,00 zt.

Staze

W ubieglym roku zawarto 409 uméw (w firmach, instytucjach i jednostkach samorzadowych) na
zorganizowanie stazy dla 558 bezrobotnych, z czego w ramach srodkéw pozyskanych z Europejskiego Funduszu
Spotecznego zorganizowano staze dla 245 bezrobotnych.

Do konca grudnia 2013r. staz zakonczyto 580 0sob (wliczajac osoby, ktore kontynuowaty staz w
ramach umow zawartych w 2012r.) W 2014r. odbywanie stazu kontynuuja 102 osoby skierowane w
ramach uméw zawartych w 2013r. Ogétem na organizacje stazu wydatkowano kwote 4 414 700,00z1.

Prace interwencyjne

W 2013r. Powiatowy Urzad Pracy w Czluchowie w ramach prac interwencyjnych zawart 160 umow z
55 pracodawcami. Lacznie w 2013 roku skierowano do prac interwencyjnych 447 osob,(w tym 278 kobiet).
W roku 2014 kontynuowanych jest 57 uméw zawartych w 2013r. w ramach ktorych zatrudnione sg 124
osoby. Ogétem na tg formeg przeciwdziatania bezrobociu wydatkowano kwotg 925 522,00 zt.

Roboty publiczne

W ramach rob6t publicznych organizowanych przez gminy i1 podlegte im jednostki zawarto w 2013
roku 4 umowy. Aktywizacja objgto 12 osob bezrobotnych, sposrod ktorych 11 oséb ukonczyto 50 rok
zycia. Bezrobotni byli najczesciej zatrudniani w zawodzie robotnika gospodarczego.

Na t¢ formg aktywizacji Powiatowy Urzad Pracy w Cztuchowie w okresie od stycznia do grudnia 2013
r. wydatkowal kwotg 81 887,55 zt.

Prace spolecznie uzyteczne

Prace spolecznie uzyteczne sa forma aktywizacji skierowana do osob bezrobotnych bez prawa do
zasitku, ktorzy korzystaja ze Swiadczen pomocy spoteczne;.

W 2013 roku Powiatowy Urzad Pracy zawart 6 porozumien w zakresie organizacji prac spolecznie
uzytecznych. W wyniku rotacji zatrudnienia tacznie do wykonywania prac spolecznie uzytecznych
skierowano 84 osoby, w tym 71 kobiet, ktore stanowity 84,5% wszystkich skierowanych.

Na tg formg przeciwdziatania bezrobociu wydatkowano ogétem kwotg 79 136,80 zt.

Kluby Pracy — pomoc w aktywnym poszukiwaniu pracy

Liderzy Klubu Pracy w roku 2013 przeprowadzili zajecia aktywizacyjne oraz organizowali
szkolenia z zakresu umiejgtnosci aktywnego poszukiwania pracy. Dziatania te miaty na celu przygotowanie
bezrobotnych i poszukujacych pracy do lepszego radzenia sobie w poszukiwaniu i podejmowaniu
zatrudnienia.

W 2013 roku w zajeciach Klubu Pracy uczestniczyly 44 osoby, w tym 37 kobiet. Natomiast w
zajeciach aktywizacyjnych uczestniczyty 274 osoby (w tym 270 0so6b bezrobotnych i 4 poszukujace pracy).

Tematyka zaje¢ dotyczyta gtownie przygotowania dokumentéw aplikacyjnych, metod poszukiwania
pracy, przygotowania do rozmowy kwalifikacyjnej, poznania lokalnego rynku pracy. Ta forma pomocy
obj¢to osoby bedace w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy, gtownie dlugotrwale bezrobotnych, powyzej 50
roku zycia i bez kwalifikacji zawodowych.



Programy realizowane przez PUP Cztuchow w 2013r.

W  zakresie poprawy skutecznosci programéw rynku pracy promowano podmioty, ktore
deklarowaty che¢ dalszego zatrudnienia po zakonczeniu uméw dot. zatrudnienia subsydiowanego oraz
umow o zorganizowanie stazy zawodowych.

W celu zwigkszenia efektywnosci aktywnych form preferowano kompleksowe wsparcie oséb
bezrobotnych, obejmujace zar6wno szkolenia, staze jak i prace interwencyjne, co w znacznym stopniu
zwigkszato szanse na uzyskanie trwalego zatrudnienia. Wsparcie to przyczynito si¢ zarowno do wzrostu
poziomu wiedzy teoretycznej jak i1 praktycznej oraz dostosowania do pracy na konkretnym stanowisku

pracy.

Powiatowy Urzad Pracy korzystat z ro6znych form finansowania aktywizacji zawodowe;j.
Ze $rodkéow Funduszu Pracy przyznanych algorytmem dla powiatu czluchowskiego w roku 2013

aktywizacji zawodowej poddano razem 840 bezrobotnych, w tym w formie:

- prac interwencyjnych 375 osob,
- szkolenia 6 0séb,
- prac spotecznie uzytecznych 84 osoby,

- stazu 275 0sob,

- doposazenia miejsc pracy dla 55 osdb,

- dotacji na dziatalno$¢ gospodarcza 1 osobie,
- szkolenia Kluby Pracy 44 osoby.
Catkowity koszt realizacji zadan: 3.715,0 tys. zt.

W ramach dodatkowych $rodkéw Funduszu Pracy z ,rezerwy” Ministra Pracy i Polityki
Spolecznej realizowano nastgpujace, wyszczegdlnione w ponizszej tabeli projekty:

Tytut programu:
. . Aktywni
dzgacgzoﬁcm 50 plus Praca dla nas Praca dla nas Il Art. 49 Przedsigbiorczo$¢ | Przedsigbiorczos$é¢
Wyszczegolnienie . . (w 2013 20131 Razem
(program (W szczegolnej (W szczegolnej .
(program ial b = szczegblnej Inieni Inieni
specjalny speqasrs)y sytkuacp na sytlijaql na sytuacji na (zwo nlel’]l; Zd (zwo merlll%zd
do 30 lat) pol\;vt.) rynku pracy) rynku pracy) rynku pracy) przyczyn zaktadu) | przyczyn zaktadu)
01.05do | 01.05do
N 01.07 do 15.11do 01.12 do 01.06 do 15.10 do
Okres realizacji SL1220 | SLIZ2OL | 31120013 31122013 | 31122013 31.12.2013 31.12.2013 X
Fundusz
Pracy - 370 090 106 700 - 476 790
Algorytm
Wartos¢ Rezerwa
programu Ministra
Pracy i 110 000 107 600 174 000 601 100 353100 500 000 300 000 2145800
Polityki
Spotecznej
Liczba uczestnikéw 39+ 17+ 81 31 19 28 16 i
Prace interwencyjne 72 - 72
Roboty publiczne 12 - 12*
o
g Dotacje jednorazowe 7 5 4 16
L
E Doposazenia 11 6 24 19 23 12 95*
g
N1 Szkolenia 39 17 - 56*
Staze 29 9 - 38*

* - uczestnictwo w wigcej niz w jednej formie ( np. szkolenie + dotacje jednorazowe)




W ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki (POKL) wspotfinansowanego ze Srodkow
Unii Europejskiej w ramach EFS - Priorytet VI. Rynek pracy otwarty dla wszystkich, Dziatanie 6.1.
~Poprawa zdolnosci do zatrudnienia oraz wspieranie aktywnosci zawodowej w regionie” — realizowane
byty 3 projekty:
Projekt systemowy:
Poddzialanie 6.1.3. Poprawa zdolnosci do zatrudnienia oraz podnoszenie poziomu aktywnosci zawodowej 0sob
bezrobotnych.
Tytut projektu; ,,Nie daj si¢ wykluczy¢”.
Projekt przeznaczony dla bezrobotnych majacych najwigksze problemy z wejsciem na rynek pracy.
Okres realizacji projektu — od 01.01.2013 do 31.12.2013
Liczba uczestnikow projektu: 463 oséb (uczestnictwo w wigcej niz jednej formie).
- Szkolenia 178 0sob,
- Staz 262 osoby (52 osoby kontynuacja z 2012 + 210 0séb w 2013r.)
- Dotacje na podjecie dziatalnosci gospodarczej — 81 0sob.
Calkowita warto$¢ projektu do realizacji w 2013 r.: 3.683,4 tys. zt.

Projekt konkursowy:

Poddziatania 6.1.1. Wsparcie osob pozostajqcych bez zatrudnienia na regionalnym rynku pracy.

Tytut projektu: ,,Na spotkanie z pracg”.

Projekt przeznaczony dla bezrobotnych do 30 roku zycia z obszarow stabych strukturalnie powiatu
czhuchowskiego.

Okres realizacji projektu - od 01.09.2013 do 30.06.2015

Liczba uczestnikow projektu w 2013r.: 24 osoby.

- Szkolenia 24 osoby

Warto$¢ projektu do realizacji w 2013 r.: 24,5 tys. zl.

Tytut projektu: ,,Czas zaczac”.
Celem projektu bylo stworzenie warunkow sprzyjajacych podjeciu aktywnej roli na rynku pracy, usuwania

barier w postaci braku kwalifikacji i podniesienie zdolno$ci do zatrudnienia bezrobotnych kobiet powyzej 50
roku zycia.

Okres realizacji projektu — od 01.01.2012 do 31.08.2013

Liczba uczestnikow projektu w 2013r.: 35 osob (uczestnictwo w wigcej niz jednej formie).

- Szkolenia 20 0sob,

- Staze 35 0sob.

Wartos¢ projektu do realizacji w 2013 r.: 257,1 tys. zt.

Obstuga ogolna i informacja dla bezrobotnych

W celu usprawnienia procesu i skrocenia czasu obstugi 0séb rejestrujacych si¢ w PUP uruchomiona
zostala ustuga internetowego zapisu do rejestracji 1 elektronicznej rejestracji os6b bezrobotnych 1
poszukujacych pracy. Elektroniczny system rejestracji dostgpny jest na stronie Www.praca.gov.pl.
Szczegotowe informacje dotyczace elektronicznej rejestracji znalez¢ mozna takze w ulotkach
informacyjnych dostgpnych bezposrednio w Powiatowym Urzgdzie Pracy w Czluchowie.

Natomiast aby ograniczy¢ zbedna biurokracj¢ i zminimalizowaé kolejki w Powiatowym Urzedzie
Pracy w Czluchowie uruchomiony zostat system SEPI czyli Samorzadowa Elektroniczna Platforma
Informacyjna. Oprogramowanie SEPI to kompleksowe rozwigzanie informatyczne umozliwiajace
podmiotom administracji samorzadowej bezpieczny 1 natychmiastowy dostgp do niezbednych informacji.
Oprogramowanie SEPI pozwala osrodkom pomocy spotecznej w sformalizowany sposob pobiera¢ dane z
PUP w postaci raportow, sklada¢ wnioski o udostgpnienie danych oraz otrzymywaé zaswiadczenia
opatrzone podpisem elektronicznym.



http://www.praca.gov.pl/

Zrédtem informacji sa multimedialne monitory informacyjne, na ktérych eksponuje sig: informacje
o realizowanych projektach, ogloszenia o ofertach pracy, uslugach EURES, plany szkolen i
przekwalifikowan, informacje o stosowanych aktywnych formach przeciwdziataniu bezrobociu oraz inne
informacje przydatne bezrobotnym.

Bezrobotni moga korzysta¢ ze strony internetowej www.pupczluchow.pl, na ktoérej dostgpne sa
aktualne oferty pracy, a takze druki wykorzystywane przez bezrobotnych i pracodawcow.

Ponadto w siedzibie Urzgdu Pracy funkcjonuje informacja multimedialna, ktora stanowi
nowoczesng forme¢ upowszechniania ustug Swiadczonych przez PUP. Infokiosk pozwala rowniez osobom
zainteresowanym na biezace $ledzenie informacji, utatwia poruszanie si¢ po rynku pracy i dokonanie
wyboru odpowiedniej dla siebie oferty.

1.2 Zwiekszenie poziomu zatrudnienia wsrod oséb mlodych

Jednym z gléwnych kierunkéw dziatalnosci urzedu pracy jest aktywizacja zawodowa miodziezy, ktora
swoj start zawodowy rozpoczyna od rejestracji w Powiatowym Urzedzie Pracy.

Podstawowym celem podejmowanych dzialan bylo przyblizenie metod aktywizacyjnych i tagodzenie
dyskomfortu z powodu braku pierwszego do§wiadczenia zawodowego.

Bezrobotni do 25 roku zycia, ktorzy zdecydowali si¢ na podjecie dziatan aktywizujacych, uzyskali porady
zawodowe, poszerzyli swoja wiedzg o rynku pracy, mozliwo$ciach przekwalifikowania i uzyskania zatrudnienia.

Z porady zawodowej skorzystato 290 mtodych ludzi, z ktérymi doradcy zawodowi przeprowadzili 417
roZmow.

Doradcy zawodowi wspotpracowali z instytucjami: Zakladem Aktywnos$ci Zawodowej w Czarnem,
Mtodziezowym Os$rodkiem Socjoterapii w Wierzchowie, szkotami gimnazjalnymi i ponadgimnazjalnymi w
powiecie czluchowskim. Mtodziezy przyblizano problematyke roli wyksztatcenia w dalszym planowaniu
kariery zawodowej oraz zapoznawano z tematyka zawodoéw deficytowych i nadwyzkowych na lokalnym
rynku pracy.

Na przestrzeni 2013 r. zarejestrowalo sig po raz pierwszy 597 mtodych ludzi do 25 roku zycia.

Na dzien 31.12 2013 r. bezrobotnych do 25 roku zycia zarejestrowanych byto 969 osob.

Ogotem w ciagu 2013 roku pracg podjeto 711 osob w wieku do 25 lat, wlasna dzialalno§¢ gospodarcza

rozpoczeto 19 osob, natomiast na utworzone miejsca pracy skierowano 35 mtodych bezrobotnych.

Aktywizacja zawodowa bezrobotnych w wieku do 25 lat w powiecie cztuchowskim w roku 2013

Liczba w tym w formie:
Misso | G | Oudlem N | e
i LG ktywi i . . . . prace spol.
gmina na dzien zakbywizowan! szkolenia staze dzialaln, miejsce uzyteczne interwencyjne
31.12.2013 gospod. pracy
Powiat razem 969 522 114 289 19 35 2 63
M. Cztuchow 144 118 21 69 11 9 0 8
Gm. Czluchow 220 126 30 54 6 9 1 26
M/G Czarne 206 81 13 58 0 3 0 7
M/G Debrzno 200 75 16 51 0 4 0 4
Gm. Koczata 52 35 12 14 4 3 1 1
Gm.Przechlewo 84 17 10 23 5 4 0 8
Gm. Rzeczenica 63 47 12 20 3 3 0 9
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1.3 Zmniejszenie bezrobocia wsrod osob znajdujacych sie w szczegdlnie trudniej sytuaciji na rynku pracy

Aktywizacja zawodowa 0sob niepetnosprawnych

Wsrod zarejestrowanych na koniec 2013 r. niepelnosprawnych byto 335 oséb, z tego:

> 292 bezrobotnych, w tym 150 kobiet,
» 43 poszukujacych pracy, w tym 14 kobiet.

W zakresie integracji zawodowej 1 spotecznej osob niepelnosprawnych PUP w Cziluchowie prowadzit
rekrutacje wsroéd osob niepelnosprawnych z uwzglednieniem ich kwalifikacji oraz warunkéw psychofizycznych
do wymagan stanowisk pracy, w tym na nowo tworzone miejsca pracy dla osob niepetnosprawnych, zglaszane
przez pracodawcow.

Do doradcy zawodowego z problemem wyboru zawodowego, doskonalenia zawodowego oraz
dotyczacego zatrudnienia zwrdcito si¢ 87 osob niepelnosprawnych, z ktérymi przeprowadzono 187 rozméw
doradczych.

Niepetosprawni bezrobotni byli uczestnikami szkolen w zakresie zaje¢ aktywizacyjnych realizowanych
w ramach pomocy w aktywnym poszukiwaniu pracy (19 o0sob), poszukiwania pracy w ramach klubow pracy (5
0s0b) oraz szkolen podnoszacych kwalifikacje (9 0sob), po zakonczeniu, ktorych 8 osdb podjeto prace.

Na aktywizacj¢ zawodowa w formie stazu skierowano 51 niepelnosprawnych bezrobotnych.

Lacznie w 2013 r. prace podjeto 197 osob niepelnosprawnych (w tym 92 kobiet) z tego do pracy
subsydiowanej skierowano 60 osob, a 8 0séb rozpoczeto wiasna dziatalnos$¢ gospodarcza.

Przeciwdzialanie diugotrwatemu bezrobociu

Na koniec 2013r. w PUP Czluchéw zarejestrowanych byto 2711 dlugotrwale bezrobotnych, co
stanowito ponad potowe wszystkich bezrobotnych (55%). Pomoc dla tych osob koncentrowala gtownie na
nabyciu przez bezrobotnych praktycznych umiejetnosci do wykonywania pracy poprzez szkolenia i
wykonywanie zadan w miejscu pracy bez nawiazywania stosunku pracy (staz) oraz na Kkierowaniu
bezrobotnych na subsydiowane miejsca pracy. Ponadto osoby dlugotrwale bezrobotne stanowity 88,6%
uczestnikow zajeé¢ Klubu Pracy (39 osob) oraz niemal 57% oso6b korzystajacych z pomocy w aktywnym
poszukiwaniu pracy (156 os6b) w ramach zaj¢¢ aktywizacyjnych.

W 2013 r. aktywizacja objgto 712 osob dlugotrwale bezrobotnych.

Aktywizacja zawodowa osob diugotrwale bezrobotnych w powiecie cztuchowskim w roku 2013

Liczba w tym w formie:
31122013 90:52151.. rr;nf;i;e uzyteczne | interwencyjne publiczne
Powiat razem 2711 712 115 221 19 47 79 221 10
M. Cztuchow 460 108 11 58 6 10 8 15 0
Gm. Cztuchow 573 99 22 45 3 1 2 16 0
M/G Czarne 509 158 23 33 1 4 24 73 0
M/G Debrzno 587 69 13 15 4 10 9 18 0
Gm. Koczata 183 79 19 14 2 4 15 22 3
Gm. Przechlewo 214 108 17 20 2 1 21 43 4
Gm. Rzeczenica 185 91 10 36 1 7 0 34 3
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Aktywizacja zawodowa 0sob bezrobotnych zamieszkujqcych tereny wiejskie

Na przestrzeni 2013 roku z catego powiatu cztuchowskiego zarejestrowato si¢ w urzedzie 3047
bezrobotnych mieszkajacych na wsi, w tym 1747 kobiet. Na koniec grudnia 2013 r. w ewidencji urzedu
zanotowano w tej kategorii 3021 bezrobotnych (1672 kobiety). Stanowili oni 61,3% ogétu bezrobotnych.

Aktywizacja objeto 940 o0sOb zamieszkujacych obszary wiejskie, z tego:
» na szkolenia skierowanych zostato 185 0sob;

YVVV VVVY

na staz skierowano 281 osob;
dotacje na rozpoczecie dziatalno$ci gospodarczej otrzymato 48 osob;
na utworzone miejsca pracy w ramach refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy
skierowano 92 osoby;

zatrudnienie w ramach prac spotecznie uzytecznych podjely 64 osoby;
zatrudnienie w ramach prac interwencyjnych podjeto 261 0sob;
zatrudnienie w ramach rob6t publicznych podjeto 9 0séb.

1.4 Zwiekszenie poziomu zatrudniania wsrod osob starszych

Bezrobotni powyzej 50 roku zycia na dzien 31 grudnia 2013r. stanowili grupg 1253 o0séb (w tym
505 kobiet) tj. 25,4% ogoétu bezrobotnych zarejestrowanych w PUP Czluchow. Liczba 0s6b wytaczonych z
ewidencji wyniosta 1327 oséb, w tym w zwiazku z podjgciem pracy zostato wyrejestrowanych 639 osob.
W zakresie wspierania aktywizacji bezrobotnych powyzej 50 roku zycia podjgto szereg dziatan
utatwiajacych podjgcie zatrudnienia m.in. poprzez realizacje projektow skierowanych do tej grupy osob t;.:
» z Europejskiego Funduszu Spolecznego realizowano projekty:

v Poddziatanie 6.1.1. Tytul projektu: ,,Czas zaczal”. Projekt ten adresowany byt do

bezrobotnych kobiet, ktore ukonczyty 50 rok zycia.. Liczba uczestnikéw - 35 osob.

v’ Poddziatanie 6.1.3. Tytul projektu: ,,Nie daj sie wykluczy¢”. Projekt przeznaczony dla

bezrobotnych majacych najwigksze problemy z wejsciem na rynek pracy. Liczba

uczestnikow powyzej 50 roku zycia — 94 osoby.

» w ramach dodatkowych srodkéw Funduszu Pracy z ,,rezerwy’ Ministra Pracy i Polityki Spoteczne;
realizowano program specjalny ,,Aktywni 50 Plus”. Liczba uczestnikow - 17 osob.
Razem aktywizacja objeto 440 0sob w wieku powyzej 50 lat.

Aktywizacja zawodowa bezrobotnych w wieku powyzej 50 lat w roku 2013

w tym w formie:

Liczba
Miasto beZI:OF)CSJ:)nl. " Ogélem indyw. zatr. na
gmina powyzej = a Zaktywizowani szkolenia | staze dofinas. utworz. prace spol. prace I’ObOty
na dzien dzialaln, miejsce uzyteczne | interwencyjne | publiczne
31.12.2013 gospod. | pracy
Powiat razem 1253 440 69 96 8 26 17 213 11
M. Czluchow 269 71 11 22 3 8 1 26 0
Gm. Czluchow 228 60 11 19 0 7 0 23 0
M/G Czarne 199 83 16 9 1 1 3 53 0
M/G Debrzno 249 72 7 22 0 3 0 36 4
Gm. Koczata 107 39 7 9 1 1 1 17 3
Gm. Przechlewo 108 73 9 10 0 0 12 38 4
Gm. Rzeczenica 93 42 8 5 3 6 0 20 0
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Priorytet 11: Zmniejszenie bezrobocia — dopasowanie zasobdéw pracy do sytuaciji na rynku pracy

2. Promocja aktywnos$ci zawodowe]

Refundacja kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy

Wsparciem dla matych i $rednich przedsigbiorstw w 2013 roku bylo refundowanie kosztow
wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego.

W ramach zawartych uméw utworzono tacznie 112 stanowisk pracy dla oséb bezrobotnych (w tym
2 stanowiska dla osob niepetnosprawnych, z wykorzystaniem srodkow PFRON). Z uwagi na fakt, ze
pracodawca, ktory otrzymat t¢ forme¢ wsparcia ma obowiazek utrzymania utworzonego stanowiska przez
minimalny okres 2 lat na stanowiskach tych wystepuje rotacja pracownikow. W wyniku tego w 2013r. na
utworzone miejsca pracy skierowano ogdétem 150 osob (w tym 38 osdb, jako uzupelnienie stanu
zatrudnienia).

Zawierane umowy najczesciej dotyczyty takich branz jak: ustugi (72 skierowane osoby), handel (35
skierowanych osob), produkcja (43 skierowane osoby) i inne (2 skierowane osoby).

Laczna kwota przyznana na zrefundowanie kosztow wyposazenia lub doposazenia utworzonych
stanowisk pracy w 2013 r. wyniosta 2 109 700,00 z1.

Jednorazowe srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej

W okresie od 01 stycznia 2013 do 31 grudnia 2013 przyznano 98 osobom bezrobotnym
dofinansowanie na uruchomienie dziatalnos$ci gospodarczej, z czego 81 osobom przyznano dofinansowanie
z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach projektu ,,Nie daj si¢ wykluczy¢”.

Analizujac zawarte umowy pod katem rodzaju podejmowanej dzialalnosci gospodarczej widac
dominacjg ustug (68 uméw) nad handlem (24 umowy) oraz produkcja (6 umow).

Laczna kwota przyznanych dotacji na podjecie dziatalnosci gospodarczej przez osoby bezrobotne
wyniosta 1 728 600,00 zt, w tym:

» w ramach algorytmu Funduszu Pracy — 18 000,00 zt;
» z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach projektu ,,Nie daj si¢ wykluczy¢” — 1 422 100,00 zk;
» w ramach $rodkoéw pozyskanych z Rezerwy Funduszu Pracy bgdacej w dyspozycji Ministra Pracy i

Polityki Spotecznej — 288 500,00 zt.

Dla tej grupy bezrobotnych dodatkowo zorganizowano kurs ,, Mata przedsiebiorczosé”, przydatny
W prowadzeniu dziatalno$ci. W tym zakresie zostalo przeszkolonych 59 oséb, w tym 26 kobiet. Po
szkoleniu tym 98,3% 0s6b podjglo dziatalnos¢ gospodarcza.

Promocja przedsiebiorczosci i samozatrudnienia

Powiatowy Urzad Pracy w Cztuchowie w 2013 roku zorganizowat V Edycj¢ Pomorskiego Dnia
Przedsigbiorczosci w powiecie cztuchowskim. Przedsigwzigcie adresowane byto do przedstawicieli matych
1 $rednich przedsigbiorstw, osob bezrobotnych i poszukujacych pracy, zainteresowanych rozpoczgciem
wlasnej dzialalnosci gospodarczej oraz mlodziezy, w tym ucznidw szkot ponadgimnazjalnych.

Dla 0s6b zainteresowanych rozpoczgciem lub rozwojem dziatalno$ci gospodarczej dostgpne byty m.in.:

e stoiska informacyjno - doradcze instytucji bezposrednio zaangazowanych w proces zaktadania
dziatalnosci gospodarcze;,

o stoiska instytucji wspierajacych przedsigbiorczosé, informujacych o narzedziach i formach wsparcia
indywidualnej dzialalno$ci gospodarczej,

o informacje dotyczace zaktadania spoétdzielni socjalnych,

e stoisko doradcow zawodowych i posrednikéw pracy (badanie predyspozycji do prowadzenia
dziatalno$ci gospodarczej i uzyskanie innych porad),
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o stoiska z informacjami na temat mozliwosci pozyskiwania $rodkéw z Funduszu Pracy lub
Europejskiego Funduszu Spotecznego na rozpoczecie lub rozwoj dziatalnosci gospodarczej,

e Warsztaty tematyczne pn. ,,M0j pierwszy biznes”, ,,Mtodzi Kreatywni”, ,,Oko w oko z pracodawca”,

e stoiska prezentujace osiagnig¢cia 0sob, ktore uzyskaly dotacje z Funduszu Pracy i caly czas

prowadza oraz rozwijaja swoja firme — dobre przyklady.

Podczas ,,Pomorskiego Dnia Przedsigbiorczosci — IDG” informacje mozna bylo uzyska¢ od
reprezentantoéw nastgpujacych instytucji okotobiznesowych: Urz¢du Miasta, Urzgdu Skarbowego, Zaktadu
Ubezpieczen Spotecznych, Powiatowej Stacji Sanitarno — Epidemiologicznej, Powiatowego Urzedu Pracy,
Stowarzyszenia ,,Na Rzecz Rozwoju Miasta i Gminy Debrzno”, Inkubatora Przedsigbiorczosci Cierznie,
Powiatowego Centrum Informacyjnego w Czluchowie, Panstwowej Inspekcji Pracy w Stupsku, Centrum
Integracji w Gdyni, a takze od przedsigbiorcow, ktérzy otrzymali dofinansowanie na rozpoczgcie
dziatalnosci gospodarcze;.

W Pomorskim Dniu Przedsi¢biorczosci wzigto udziat okoto 500 osob.

Wydatki
Wydatki ogétem za rok 2013
Lp. Wyszczegdlnienie Wykonanie (tys. z})
1 2 3
1. Zasitki dla bezrobotnych 10.079,4
2. | Inne (dodatki aktywizacyjne) 4289
Programy przeciwdzialania bezrobociu razem 10.300,3
algorytm dla powiatu cztuchowskiego 3.715,1
3. |w Europejski Fundusz Spoteczny 6.1.3 3.683,3
tym | Europejski Fundusz Spoteczny 6.1.1 283,6
rezerwa Ministra Pracy i Polityki Spofecznej 2.618,3
4, Pozostate wydatki 574,7
Ogolem wydatki 21.383,3

. Stopa bezrobocia w ciggu 2013r
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* 4 —
15 4 "——_‘_"‘___."._"——"——-—_.I’I_‘f (4] rw -m ru rw L L |
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0
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==\ powiecie cztuchowskim == w wojewodztwie pomorskim w kraju
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Udziat bezrobotnych w aktywnych formach
przeciwdzialania bezrobociu

Roboty publiczne
M Prace spotecznie uzyteczne
m Skier. narefund. dodatk. miejsc pracy

Liczba m Dofinansowania indywid. dziat. gosp.

osdéb

m Szkolenia

Staz

M Praceinterwencyjne

0 200 400 600

Struktura bezrobotnych wg
wyksztatcenia

W wWyZs7Ze

MW sr. zawodowe
msr. ogdlne

W zas. Zawodowe

W gimn./podst.

Struktura bezrobotnych wg stazu
pracy

M bez staiu
Emdo1l
m1do5
WG do 10
W11 do20
m 21 do 30

W pow.30
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Struktura bezrobotnych wg wieku

m18-24

25-34
m 35-44
m 45-54
m 55-59

W pow. 59

Czluchoéw, marzec 2014 r.

Opracowanie PUP Cztuchow:
Autor: E. Andrearczyk
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