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Starosta Powiatu Cztuchowskiego

Za posrednictwem Powiatowego
Urzad Pracy w Cztuchowie

WNIOSEK
O PRZYZNANIE BONU STAZOWEGO
DLA OSOBY BEZROBOTNEJ DO 30 ROKU ZYCIA

na podstawie art. 66/ ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(tekst jednolity Dz. U. z 2016r. poz. 645)

Imie i Nazwisko

Adres zamieszkania

Adres do korespondencji

PESEL

Nr telefonu

Adres e- mail

Whioskuje o przyznanie bonu stazowego, w ramach ktdérego chciatbym odby¢ staz:
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o upracodawcy / przedsiebiorcy (JESI dOtYCZY): ..ottt et eve v e

oraz wnioskuje o sfinansowanie kosztow:
(wtasciwe zaznaczy¢ znakiem ,,x”)

[0 przejazdu do miejsca odbywania stazu i z powrotem:
a)  trasa Przejazdu: Z ......eceeeieeieneserene e O o ,

[0 niezbednych badan lekarskich lub psychologicznych.

Uzasadnienie celowosci przyznania bonu stazowego:

Oswiadczam, ze:

e zapoznatem/am sie z zasadami dotyczgcymi przyznania bonu stazowego,
e zobowigzuje sie do dokonania wyboru pracodawcy, u ktérego bedzie realizowany
szeSciomiesieczny staz, w terminie do 30 dni od daty otrzymania bonu,
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e zobowigzuje sie do zwrotu, wypetnionego przez pracodawce bonu zawierajgcego
potwierdzenie gotowosci do zorganizowania szesciomiesiecznego stazu wraz z gwarancjg
zatrudnienia na okres dalszych 6 miesiecy po zakonfczeniu stazu, w terminie 30 dni od dnia
jego otrzymania,

e przyjmuje do wiadomosci, ze bon stazowy nie zostanie przyznany, jezeli wniosek jest
niekompletny lub nieprawidtowo wypetniony,

e wszystkie dane i informacje zawarte w powyzszym wniosku sg zgodne z prawdg,

e zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002r.
Nr 101, poz. 926, ze zm.) — wyrazam zgode na przechowywanie i przetwarzanie moich danych
osobowych niezbednych w procedurze udzielania dofinansowania z Funduszu Pracy.

data i czytelny podpis bezrobotnego

Potwierdzenie odbioru bonu stazowego:

W dNiU e e Lo PANU/PANI ettt ettt et r et st ber s e eas e e

Przyznano i Wydano BoN StAZOWY O NI ....c.eciiieecece ettt et st st e bbb sr et e s ete st stese s e seneas

(Data i podpis osoby wydajacej bon) (Datai podpis bezrobotnego)

WYPELNIA POWIATOWY URZAD PRACY

1. Opinia w zakresie zgodnosci wnioskowanego wsparcia z ustaleniami zatozonymi w Indywidualnym

Planie Dziatania (IPD):

Profil bezrobotnego: .......ccecvveveeveee e

Forma wsparcia zgodna z IPD: OTAK / [ONIE

(data) (Podpis i pieczatka doradcy klienta)
2. Decyzja Dyrektora o sposobie zatatwienia wniosku:

[J Wyrazam zgode na realizacje [J Nie wyrazam zgody na realizacje

(data) (podpis i pieczatka Dyrektora)
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Bon stazowy moze otrzymac osoba bezrobotna zarejestrowana w tut. Urzedzie Pracy, ktéra
nie ukonczyta 30 roku zycia, dla ktdrej ustalono profil pomocy | lub I, oraz dla ktérej ww.
forma wsparcia wynika ze sporzadzonego Indywidualnego Planu Dziatania.

Staz realizowany w ramach bonu stazowego trwa 6 miesiecy, a pracodawca deklaruje
gwarancje zatrudnienia skierowanego bezrobotnego po zakoriczonym stazu co najmniej na
kolejne 6 miesiecy w wymiarze co najmniej % etatu.

Podmiot organizujacy staz musi spetnia¢c warunki okres$lone w rozporzadzeniu MPiPS
z dnia 20 sierpnia 2009 r. (Dz. U. Nr 142, poz.1160) w sprawie szczegdétowych warunkéw
odbywania stazu przez bezrobotnego.

W ramach bonu stazowego Urzad Pracy moze sfinansowaé koszty niezbednych badan
lekarskich lub psychologicznych (dotyczy sytuacji, gdy badania lekarskie sg wymagane),
koszty przejazdu na staz w formie ryczattu do tgcznej wysokosci 600 zt, tj. do 100 zt
miesiecznie w przypadku dojazdu na staz poza miejsce zamieszkania.

Organizatorowi, ktéry zatrudni bezrobotnego przez deklarowany okres co najmniej
6 miesiecy w wymiarze co najmniej ¥ etatu przystuguje premia w wysokosci 1.500 zt jezeli
spetnia wymagania dotyczace mozliwosci otrzymania pomocy de minimis.

Przerwanie stazu z winy bezrobotnego skutkuje zwrotem kosztéw wyptaconych w ramach
bonu stazowego.

Whiosek nalezy wypetni¢ w sposéb czytelny wpisujgc tres¢ w kazdym do tego wyznaczonym
punkcie wniosku. Wszelkie poprawki nalezy dokonywac poprzez skreslenie, zaparafowanie
i podanie daty dokonania zmiany.

Nie nalezy modyfikowac i usuwac elementéw wniosku.
Ztozony wniosek nie podlega zwrotowi.
Ztozenie wniosku o przyznanie bonu stazowego nie gwarantuje jego przyznania.

Kwota premii, o ktérej mowa w art. 66l ust. 4 ustawy, oraz maksymalna kwota ryczattu, o
ktorej mowa w ust. 6 pkt 1, podlegajg waloryzacji na zasadach okreslonych w art. 72 ust. 6.

Minister wtasciwy do spraw pracy, na podstawie komunikatu Prezesa Gtdwnego Urzedu
Statystycznego, ogtasza, w drodze obwieszczenia w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej
Polskiej ,Monitor Polski", kwoty premii i kosztéw przejazdu po waloryzacji.
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