Czluchow ,dnia ...................

(Piecze¢ firmowa pracodawcy)

Powiatowy Urzad Pracy
w Cztuchowie

ul. Jerzego z Dabrowy 1a
77-300 Czituchoéw

WNIOSEK
0 organizacje robdt publicznych

na zasadach okreslonych w art. 136 oraz 138-139 ustawy z dnia 20 marca 2025r. o rynku pracy
i stuzbach zatrudnienia (Dz. U. z 2025r. poz. 620).

Miejsce prowadzenia dziatalnoSCi. . ......uueinei i

TIETONS B-INAIL ..o e

Forma organizacyjno- prawna prowadzonej dziatalnoSci...............oooiiiiiiiiiiiiiiiii

Wysokos¢ stopy procentowej sktadki na ubezpieczenie wypadkowe wynosi............... %

~N o oW N
Z
o
Q
o
z
~
~
o

Nazwa banku i numer rachunku bankowego ............coooiiiiiii i,

( imig i nazwisko) ( zajmowane stanowisko)



10. W przypadku gdy organizator robot publicznych nie bedzie jednoczes$nie pracodawcg dla

skierowanych bezrobotnych wskazuje pracodawce, u ktoérego beda wykonywane roboty publiczne:

®  NAZWE PraCOAaAWCY ... . e ettt e
®  AdIeS PrACOMAWCY .. .viuiitii ittt et et e et e e et et
o  Miejsce prowadzenia dziatalnoSCl .......o.vviiiiii i
o NIP....... y,REGON......coiiiiiiiiii, L,PKD o
o Wysokos¢ stopy procentowej sktadki na ubezpieczenie wypadkowe ............... %
11. Liczba bezrobotnych proponowanych do zatrudnienia ...............cooviiiiiiiiiniii e
12. Proponowany okres zatrudnienie od ....................ooiinn do i,

13. Imig i nazwisko bezrobotnego (-ych) proponowanego (-ych) do zatrudnienia w ramach robot

PUBLICZNYCh. . .o

14. Kwalifikacje oraz inne wymogi, ktére powinny spetnia¢ kierowane osoby bezrobotne ( wyksztalcenie,

zawOd, uprawnienia, UMIEJEINOSCI) «..uutuutnit ettt ettt et ettt et et et et et et e e eteeteene e eneeneans

15. Migjsce wykonywania robOt publiCZnyCh ..........o.iiiitiii i s

16. Stanowisko oraz rodzaj prac, ktore maja by¢ wykonywane przez skierowanych bezrobotnych:

17. Proponowane wynagrodzenie brutto .............ccovvviiinieiiieiiiinnennannnn. zl/ m-c
18. Whnioskowana wysoko$¢ refundowanego wynagrodzenia ............ooveviiiiiiiiiiiiiiiniiieeeaannn.
19. Wymiar czasu pracy ......... , Zmianowose ......coeeeieiiinenn.. , Godziny pracy ..........cocveeieiiinn.

20. Termin wyplaty wynagrodzenia ( prosze zaznaczy¢ znakiem X witasciwa odpowiedz)

[] Do ostatniego dnia miesigca za miesigc biezacy,

[] Do 10 dnia miesigca za miesigc poprzedni.



Oswiadczenie pracodawcy:

Swiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za zlozenie falszywego o§wiadczenia wynikajacej z art. 233 § 1

i 6 ustawy z dnia 6 czerwca 1997r. — Kodeks karny o$wiadczam/y, Ze:

1.
2.

10.

Dane zawarte w niniejszym wniosku sg zgodne ze stanem faktycznym.

W stosunku do Pracodawcy (firmy) nie toczy si¢ postepowanie upadiosciowe, ani
likwidacyjne.

Skierowani bezrobotni otrzymuja wszelkie uprawnienia wynikajace z przepisow prawa pracy,
z tytulu ubezpieczen spotecznych oraz norm wewnatrzzaktadowych przystugujacych
zatrudnionym pracownikom.

Pracodawca zalega / nie zalega* z wyptacaniem w terminie wynagrodzen pracownikom oraz
optacaniem naleznych skladek na ubezpieczenia spoteczne, zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz
Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych oraz Fundusz Emerytur Pomostowych, Fundusz
Solidarnosciowy oraz wptatami na Panstwowy Fundusz rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych,
optaceniem naleznych sktadek na ubezpieczenie spoteczne rolnikéw lub na ubezpieczenie zdrowotne,
oraz z oplaceniem innych danin publicznych.

Bylem/ nie bylem* w okresie ostatnich 2 lat prawomocnie skazany za przestepstwa skladania
falszywych zeznan lub o$wiadczen, przestepstwa przeciwko wiarygodno$ci dokumentow lub
przeciwko obrotowi gospodarczemu i interesom majatkowym w obrocie cywilnoprawnym,
przestepstwo przeciwko prawom 0sob wykonujacych prace zarobkowsa, na podstawie ustawy z dnia 6
czerwca 1997r.- Kodeks karny (Dz.U. z 2024r. poz. 17 i 1228), przestepstwa skarbowe na podstawie
ustawy z dnia 10 wrze$nia 1999r. — Kodeks karny skarbowy (Dz.U. z dnia 2024r.poz. 628,850,879,
1685 i 1721) lub za odpowiedni czyn zabroniony okreslony w przepisach prawa obcego.

Pracodawca w okresie poprzedzajacym ztozenie wniosku uzyskal/nie uzyskal* pomoc publiczna,
ktora kumuluje si¢ / nie kumuluje sie* z wnioskowang pomoca. W przypadku korzystania z
pomocy publicznej kumulujacej sie z pomocg de minimis nalezy dotaczy¢ formularz informacji

0 pomocy publicznej dla podmiotéw ubiegajacych si¢ o pomoc inng niz de minimis lub pomoc
de minimis w rolnictwie lub rybolowstwie.

Pracodawca otrzymal/ nie otrzymal* pomocy de minimis oraz pomoc de minimis w rolnictwie/w
rybolowstwie* w wysokoSci ..........coviinni w okresie minionych trzech lat.

Pracodawca spelnia/nie spelnia* warunki rozporzadzenia Komisji (UE) Nr 2023/2831 z dnia
13 grudnia 2023r. w sprawie stosowania art.107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do
pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 2023/2831 z 15.12.2023r.);

Pracodawca spelnia/nie spelnia* warunki rozporzadzenia Komisji (UE) nr  717/2014 z dnia
27 czerwca 2014r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o o funkcjonowaniu Unii Europejskiej
do pomocy de minimis w sektorze rybotéwstwa i akwakultury (Dz. Urz. UE L 190 z 28.06.2014r.
str 45., z pézn. zm.);

Pracodawca spelnia /nie spelnia* warunki rozporzadzenia Komisji (UE) Nr 1408/2013 z dnia
18 grudnia 2013r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do
pomocy de minimis w sektorze rolnym  (Dz. Urz. UE L 352 z24.12.2013, str. 9, z p6zn zm.)



11. Wyrazam / nie wyrazam zgody na kontakt i otrzymanie wiadomos$ci w sprawie ztozonego wniosku za
posrednictwem:

1) za posrednictwem operatora pocztowego w rozumieniu przepisow o prawie pocztowym na
adres Powiatowego Urzgdu Pracy w Czluchowie, ul. Jerzego z Dabrowy 1a, 77-300 Cztuchow,

2) w formie elektronicznej na adres skrzynki do e-Doreczen pod numerem AE:PL-66438-93837-
JSIEU- 33

3) za posrednictwem ePUAP

4) poprzez strong internetowa praca.gov.pl (pisma w sprawie)

5) osobiscie w siedzibie PUP Cztuchow.

Wyrazam zgod¢ na wykorzystanie danych objetych wnioskiem i zatgcznikami do wniosku
zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
I W sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz.
UE.L Nr 119), zwanego dalej RODO oraz Ustawa z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych
osobowych.

Podpis i pieczatka imienna organizatora

Do wniosku nalezy zalaczy¢:

1. Kserokopi¢ dokumentu poswiadczajacego forme¢ prawng organizatora robot publicznych.

2. Kserokopia dokumentu potwierdzajacego upowaznienie do reprezentacji i podpisywania
umowy osoby wskazane we wniosku, np. powotanie, mianowanie (jezeli nie wynika z
dokumentu rejestrowego).

3. Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ o pomoc de minimis (jezeli
dotyczy).

4. Wszystkie za§wiadczenia o pomocy de minimis oraz de minimis w rolnictwie lub
rybotowstwie, albo oswiadczenie o wielkosci tej pomocy otrzymanej w okresie ostatnich 3 lat
lub o$wiadczenie o nieotrzymaniu takiej pomocy w tym okresie (jezeli dotyczy).

5. Zgloszenie krajowej oferty pracy.




Decyzja Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy:

wyrazam zgode/ nie wyrazam zgody na podpisanie umowy z wnioskodawca

Opis warunkéw umowy:

treereeenne0SOb, WATIANE. ..o ZatTUA DI ONTE, WE StawKEL L zloty

/Data, podpis i pieczgé Dyrektora PUP/



